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iiiiNOS OCUPAMOS DE LA SEGURIDAD!!!!



MINERAMEXICO MINA LA CARIDAD

GRUPO MEXICO

il

MINA LA CARIDAD

En Operadora de Minas de Nacozari S.A. de C.V. No nos preocupamos por la Seguridad.....

iiiiNOS OCUPAMOS DE LA SEGURIDAD!!!!



o= MINERAMEXICO PROCESOS

GRUPO MEXICO

il

MINA

Malla de perforacién virtual El operador de la perforadora

Minesight-Dispatch ubicados por recibe la malla virtual
GPS

Cargando los barrenos con alto
explosivo

Perforando

Preparando los barrenos para la
voladura

Tiradero de Lixiviable o
Tepetate
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El proceso de cargado se lleva a cabo con palas eléctricas y cargadores frontales Quebradora Primaria
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» Marzo del 2013 baja del PASST

» Agosto del 2014 se firman los Compromisos Voluntarios

» Septiembre del 2014 se reciben de la STPS los oficios de reingreso al
PASST de los 7 centros de trabajo de la Empresa y se inician los

tramites para la evaluacion inicial

> Marzo del 2015 se realizan las evaluaciones iniciales y se solicitan las
evaluaciones integrales

» Mayo del 2015 se realizan en la Empresa las evaluaciones Integrales de
los siete centros de trabajo '

» Septiembre 2015 se entregan los tres primeros reconocimientos del
PASST (Almacén, Administrativos y Transportes).
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> Junio 2017, se obtiene el Distintivo “México Sin Trabajo Infantil | &2 ( d
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» Agosto del 2017 Evaluacion Integral con obtencién de Ingresar al Tercer Nivel: Mina, ESDE,
Administrativos, Talleres Centrales y Transportes

» Julio 2018 se otorga al Tercer Nivel del PASST al Centro de Trabajo Concentrado, con lo que el
100% de la Empresa se encuentra en el Tercer Nivel del PASST.

MINA LA CARIDAD

» Julio 2018 Evaluacion Integral para la revalidacion del Tercer Nivel del PASST del Centro de
Trabajo “Materiales”

» Abril 2019 Entrega del Reconocimiento de Revalidacion del Tercer Nivel del Centro de Trabajo
“‘Materiales
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ENTREGA DE RECONOCIMIENTO DE REVALIDACION DEL TERCER NIVEL DEL PROGRAMA
DE AUTOGESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO “EMPRESA SEGURA”
“MATERIALES”

GOBIER
NO DE ‘ ST

* MEXICo >

PRESENTE RECONOCIMIEN

OPERADORA DE MINAS DE NACOZARI,

S.A.DE C.V.
~MATERIALES-
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En informacion proporcionada por la Lic. Alcalde Lujan, a la fecha:

MINA LA CARIDAD

O Hay en la Republica 5000 empresas incorporadas al PASST
O 737 han alcanzado el Tercer Nivel del PASST
0 Solo 293 empresas han logrado la revalidacion del tercer nivel.
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En Minera México la seguridad es primero debido a que se considera al
equipo humano como el activo mas valioso. Por ello, el cuidado de la vida,
de la salud y de la integridad fisica del personal forman parte esencial y
prioritario de las actividades.

En Minera México la seguridad no es negociable.

Se promueve una cultura de seguridad y salud ocupacional basada en los
siguientes principios:

- Todos los lugares de trabajo deben ser seguros.

- Todos los trabajadores propios, externos y visitantes deben cumplir con
las normas, reglamentos y procedimiento de seguridad e higiene.

- Todo personal, antes de ser asignado a una funcién, debe ser capacitado
v adiestrado en las actividades a desempefiar para que las realice de
forma segura.

= Todos y cada uno de los que laboramos en Grupo México somos
responsables de la seguridad e higiene en el trabajo.

= A todo el personal se le debe proporcionar el equipo y materiales
apropiados para el adecuado desempefio de sus actividades.

Atentamente,

MINA LA CARIDAD

Ing. Oscar Gc;nzélez ocha
Presidente CEO
Americas Mining Corporation
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Proporcionar las condiciones
adecuadas para laborar

Proporciona las herramientas para
Monitorear el ambiente laboral

Establecer el equipo de proteccion
adecuada para el trabajador

Establecer la capacitacién que
debe recibir el trabajador

Establecer como se debe realizar el
trabajo

Establecer como monitorear la
salud de los trabajadores

PASST

BENEFICIO PASST

SASST

\ 4

Involucramiento directivo
Planeacidon y ejecucion
Seguimiento operativo
Evaluacién de resultados

Control documental
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ACCIDENTES INCAPACITANTES

Promedio/mes
2001 - 2019
Direccion General de Inspeccion Federal del Trabajo
5 Direccion General de Seguridad y Salud en el Trabajo
Oficio No,
Asunto: -
4
Ciudad de México, a 19 de octubre de 2018
3]
C. VICTOR MANUEL MORALES MEDINA
REPRESENTANTE LEGAL
21 OPERADORA DE MINAS DE NACOZARI, S.A.DEC.V.

Con fundamento en el Articulo 72 de la Ley del Seguro Social y el Acuerdo emitido en el
. Diario Oficial de la Federacion en marzo 19 de 2002, esta Secretaria otorga la presente
Acreditacion del Sistema de Administracion y Seguridad en el Trabajo a favor de
la empresa:

[}

2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 200

)5 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | NOV | 2019 v OPeradora de Minas de Na‘ozari‘ S_A! de c'v con Reg;s[ro Patronal M50
seliofom]im]iofonJosw]ow [oxfow]ow o om]ow ow]om 11851-10-5, Clase de Riesgo IV y Fraccion 133 ante el IMSS, con domicilio en Km
9, Carretera Nacozari - Villa Hidalgo sin nimero, Nacozari de Garcia, Sonora, C.P

% DE PRIMA DE RIESGO o

[BHistorico Acc | 325 | 2.16 | 3.35 | 3.2

MINA LA CARIDAD

2001 - 2019 Por haber demostrado la implementacion y la efectividad de su Sistema en la materia y
logrado resultados satisfactorios en el cumplimiento de la normatividad y la prevencion
10 de los accidentes de trabajo
° Se extiende el presente documento para los fines que indica el articulo arriba citado, y su
8 on en base al articulo 39 del Reglamento de la Ley del Seguro Social en materia de
Afiliacion, Clasificacion de Empresas, Recaudacion y Fiscalizacion
7
. ATENTAMENTE
5
4 )
- LIC. JORGE GERARDO AGUILAR MONTANO LIC.
5 DIRECTOR GENERAL DE INSPECCION DIRECYOR GENERAL DE SEGURIDAD Y
FEDERAL DEL TRABAIJO ALUD EN EL TRABAJO
1
© 2001 T 2002 [ 2003 [ 2004 [ 2005 [ 2006 [ 2007 [ 2008 [ 2009 [ 2010 [ 2011 [ 2012 [ 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | nov [ 2019
mHistorico Acc. |2.5669]1.2094[1.1491[1.0756]5.3144]0.8978[0.7812[1 96793 2339] 6.5542] 0.7922]0.5953[ 1.7728] 0.0050] 6.2344]0.0050[0.0050[ 0.0050[ 0.0050] 0.0050)

2018 /»J@ I

e Mé ( www.stps.gob.mx

Prima de RT 5.65325% 4.65325% 3.65325% | 2.65325%
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RECONOCIDA POR LA SECRETARIA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA COMO

MEDIO
AMBIENTE

“EMPRESA SALUDABLE”
Cofepris[3> LICENCIA SANITARIA
4N N3 N3 N3 N3 N3 N3 N3 N3
PASST
i :‘b RECONOCIDA POR LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL CON EL DISTINTIVO
& ( “MEXICO SIN TRABAJO INFANTIL”

MINA LA CARIDAD

& RECONOCIDA POR LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL CON EL DISTINTIVO
mixce “EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSABLE”

CAMIMEX
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MARTIN FRANCISCO YANEZ PALMA
ERNESTO ALONSO ARVIZU LOPEZ
DAVID CORDOVA GRACIA

JOSE GUADALUPE VALENZUELA RIVAS
JESUS MARTIN BUSTAMANTE
GABRIEL ROMERO MOROYOQUI
PABLO RONGEL

GERMAN FABIAN MEZA VILLANUEVA

FRANCISCO DANIEL OSUNA PADILLA

, chari SA de C.V. No nos peocupa
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