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A, Mantener a acreditatacion P Certificado de
3 variacion de de 2 - Maestrias acreditadas. o SUBDIRECCION
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1 1. Ampliar la cobertura con de estudiantes. publicacién de resultados.
. . Docentes que culminan el .
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i6 i6 - _ Tutor Lutores. SUBDIRECCION
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integral. superior. formados atencion tutorial aule documental
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desarrollo del DFT DFT documental
Tmplementar programas
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terminal
de los programas de primeros semestres trabajo.
estudios.
Organizacion de Tas Indice de rerobacién enlos  |Reporte de
3 s
ceremonias de graduacién primeros semestres trabajo.
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ocumenta
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educativos 3 R Centro funcional
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Creacion de un plan y
Fortalecer la programa de
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infraestructura fisica y 9 - 1 mantenimiento preventivo Documento autorizado "
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" . documental
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i acreditacion.
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Porcentaje Cumplir con los = i |
umplir con los
de Programa requerimientos p. entos de cad Evidencia
. requerimientos de cada
programas de establecidos por los d .. |documental SUBDIRECCION
" 5 carpeta para la acreditacion.
de licenciatura organismos acreditadores. ACADEMICA
licenciatura | acreditado Mantenibimidad de Tas
condiciones del programa Cumplir con los
acreditados prog p. i Evidencia
educativoy la requerimientos de cada
S documental
infraestructura de las carpeta para la acreditacion.
Incremento de la matricula de licenciatura en "
213 carreras acreditadas.
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i i6 . educativa con programas inscritos en programas Matricula oficial
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: : acreditados. acreditadas.
pertinencia y de Cumplir con los < i |
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. requerimientos de cada
nacional e de de establecidos por los d .. |documental SUBDIRECCION
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internacional de los licenciatura | licenciatura organismos acreditadores. ACADEMICA
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carreras acreditada
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establecidas en el plan de . s
de orad q P NuUmero de estudiantes
i mejora de cada programa ) N
estudiantes ) prog inscritos en posgrados Matricula oficial
de posgrado de posgrado, afin de 3
- Estudiante N . reconocidos en el PNPC.
Incremento de la matricula de posgrado en inscritos en garantizar la permanencia
. de d SUBDIRECCION
215 programas registrados en el Programa Nacional | programas posgrado m&%ﬁ 70 NUmero de estudantes ACADEMICA
de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACyT | reconocidos inserito posgrado reconocidos en el inscritos en posgrados Matricula oficial
enel PNPC. reconocidos en el PNPC.
Programa Cumplir con los NUmero de estudiantes
Nacional de requerimientos para la inscritos en posgrados Matricula oficial
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Diagnostico de necesidades . Formato de
4 9 itacio Llevar a cabo la deteccion de deteccion d
4 e capacitacion por eteccion de
Namero de P ) P necesidades de capacitacion. )
Fortalecimiento de los programas de formacion, | académicos o academias. necesidades.
221 actualizacion y desarrollo del personal tici t Académico 120 Formato de SUBDIRECCION
2! articipantes . ”
) P P participante Convocatoria de docentes a Deteccion adecuada de i ACADEMICA
académico. en cursos de o . ___|deteccion de
RO cursos de capacitacién necesidades de capacitacion. )
capacitacion necesidades.
Tmparticion de cursos de ~ L Lista de
o Numero de participantes
capacitacion asistencia.
NUMETo de JoCentes por
Seguimiento a la carrera academia que cuentan con |Evidencia
Porcentaje profesional de los docentes. estudios inconclusos de documental
) Cf'e L sgrado.
Impulso del personal académico para la académicos | Académico Otorgar elapoyo a los go icitudes recibidas de SUBDIRECCION
222 realizacion de estudios de posgrado nacionales |con grado de con docentes para realizar 139 docentes que desean Evidencia ACADEMICA
e internacionales. especialidad,| posgrado estudios de posgrado y/o concluir sus estudios de documental
maestria o pecialidad, posgrado.
. v doctorado Seguimiento a los estudios ] Evidencia
Mejorar el nivel de de posgrado y/o Documento de trabajo q cal
i ocumenta
22 habilitacion del especialidades iniciadas.
ersonal académico. Incrementar el NUMero de L N
p . N 3 Total de académicos con|Dictamen de
Porcentaje académicos  con  perfil X
perfil deseable perfil deseable
de prodep
académicos Difundir convocatorias de Total de académicos con|Dictamen de
Académico
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1
Cobertura
educativa, calidad
y formacion
integral.

2. Fortalecer la calidad de la
oferta educativa a fin de
contar con profesionistas
mejor preparados y que
tengan las herramientas
necesarias para construir

una trayectoria profesional

exitosa.

223 ! _ | con perfil poyar gestonar 1t 55
reconocimiento del perfil deseable. reconocimie deseable acciones necesarias para la ACADEMICA
nto al perfil incorporacién de Difusion de los requisitos Dictamen  de
deseable académicos con para perfil deseable perfil deseable
vigente reconocimiento de  perfil
deseable
Docentes que culminan el . :
Porcentaje . a Numero de docentes que Evidencia
diplomado de ambientes .
de Académico terminan el diplomado. documental
» R o virtuales.
024 Actualizacion de la planta académica con académicos con Aplicacion del 2 Docentes que utilizan las Evaluacion SUBDIRECCION
- competencias digitales. con competenci conocimiento adquirido. tics. docente. ACADEMICA
i i Realizar un estudio para
competencia| as digitales ’ ) ’ P ) ) Evidencia
s digitales verificar la eficiencia Estudio realizado d tal
ocumenta
colectiva de los docentes
i Tmplementacion del
Porcentaje P Numero de aulas Evidencia
de Académico programa de aulas .
- 5 inteligentes documental
académicos que inteligentes.
o N Capacitar a los docentes en .
Incorporacion y uso de las TICs en el proceso de que incorpora P Numero de docentes Lista de SUBDIRECCION
231 =~ " el uso de las Tics para la 150 . . .
ensefanza-aprendizaje. incorporan | TICsen su ) capacitados asistencia. ACADEMICA
ractica practica docente.
TiCsensu P Facilitar a los docentes [os Evidenc
Acti P, videncia
practica docente recursos para la utilizacién Recursos destinados ! |
documenta
docente de TicS
Smi Convocatoria de docentes a .
académicos | q tacis Numero de docentes Lista de
. os cursos de capacitacion . ‘ i
Promover el uso de las capacitados oo capacitados asistencia.
tecnologias de s o sobre uso de i en las nuevas tecnologias.
W Disefno de cursos de capacitacion sobre el uso Académico _ SUBDIRECCION
23 Informaciony 232 ) - . nuevas o 50 Numero de docentes Lista de
. . de nuevas tecnologias en la practica educativa. B capacitado Difusién de curso B 3 . ACADEMICA
comunicacion en los tecnologias capacitados asistencia.
i i Coordinar a los -
servicios educativos. enla Cronograma de planeacién  |Evidencia
practica responsables que del curso documental
M . impartiran el curso.
Tmparticion de cursos de } Lista de
académicos, - . Personal capacitado ) .
capacitacion asistencia.
directivos y I
: . e Difusién de la Convocatoria
Utilizacion de las TICs para la formacion de de apoyoy Personal . Evidencia
P . . ) ; de capacitacion de cursos a Numero de interesados SUBDIRECCION
233 personal académico, directivoy de apoyoy | asistencia a | capacitado N 100 documental ACADEMICA
asistencia a la educacion. la educacion | a distancia distancia del TecNM
PUBlicacion de 1a 3
que tomaron L Numero de docentes Evidencia
I calendarizacién de Fechas .
almenos un . inscritos documental
irea Al de la capacitacion
- Participacion en CoNgreso:
Académicos .
y en el consejo consultivo Convocatorias elaboradas y
y . - . Convocatoria
de vinculacién y asuntos publicadas.
estudiantes .
o internacionales.
e . articipantes .
Fomento de la participacion de académicos y P P Académico Publicar y difundir en todos Oficios de
. P en . P P SUBDIRECCION
242 estudiantes en convocatorias académicas y de y estudiante los medios electrénicos y 38 Asistencia a congresos y comisién y/o
N L . . convocatoria L . N ACADEMICA
investigacion en el ambito internacional. | participante fisicos, las convocatorias de eventos constancias de
s en materia L
P movilidad. participacion.
académica
Seguimiento al proceso de .
y/o de 9 N P . . Evidencia
i93cié la convocatoria hasta Publicacion de resultados
investigacion - documental
publicacion de resultados.
Sistema de
Asegurar la oferta de cursos Numero de docentes inscripciones y
en una segunda lengua inscritos lista de
docentes.
Porcentaje
de
P - .| académicos .
Impulso a la planta académica hacia el dominio Académico - . . SUBDIRECCION
243 o dal con nivel bilingt Propiciar en los docentes la 20 Namero de docentes con Certificaciones
ilingtie N i .
© una segunda lengua. avanzado de 9 certificacion internacional . con validez ACADEMICA
nivel Bl de acuerdo al MCER )
una segunda en una segunda lengua. internacional.
lengua
Dif la plant. istema de
ifusion en la planta .
) P . Numero de docentes inscripciones y
academica del estudio de . .
inscritos lista de
una segunda lengua
docentes.
N ISTEMA DE
Porcentaje de alumnos
Asegurar la oferta de cursos . INSCRIPCIONES
inscritos a una segunda
en una segunda lengua Y LISTAS DE
lengua
DOCENTES
Mejorar el Porcentaje Propiciar en los estudiantes Numero de estudianes con Certificaciones
posicionamiento del de la certificacion nivel Bl de acuerdo al MCER | .o validez
Tecnolégico Nacional . N Estudiantes . internacional en una :
24 . Fomento a los estudiantes para el aprendizaje Estudiante internacional SUBDIRECCION
de México a nivel 244 con nivel Aunda lenau 1R48




-~ o e bilingtie N N . . istema de
nacional e de una segunda lengua. avanzado de 9 Promover y difundir el Porcentaje de estudiantes N ACADEMICA
inscripciones
internacional una segunda dominio de una segunda inscritos a una segunda Jist Z Y
g istas de
lengua lengua.
lengua o 9 docentes
Generar programas de R N istema de
y . Porcentaje de estudiantes N
concientizacion sobre la X inscripciones y
. . inscritos a una segunda .
importancia de dominar listas de
lengua.
una segunda lengua. docentes
Seguimiento al producto - .
Némero de acadérmico obtenido de la Docentes beneficiados en Evidencia
académicos movilidad. convocatorias documental
que Gestionar recursos de
participan apoyo a los docentes que se
. P en . ici i . .
Movilidad de académicos a nivel nacional e Académico beneficien en convocatorias Numero de gestiones Evidencia SUBDIRECCION
245 . rogramas . de movilidad nacional e 9 :
internacional. prog participante . realizadas documental ACADEMICA
de internacional de los grupos
intercambio de interes de cada
académico academia.
nacional e Seguimiento al proceso de -
. ) . . Evidencia
internacional la convocatoria hasta Publicacién de resultados
” documental
publicacion de resultados.
Seguimiento al producto .
3 . . . Evidencia
académico obtenido de la Estudiantes beneficiados 4 tal
. ocumenta
Namero de movilidad.
estudiantes Gestionar recursos de
que apoyo a los estudiantes que
- . . articipan se beneficien en :
Movilidad de estudiantes a nivel nacional e P P Estudiante . . . Evidencia SUBDIRECCION
246 N en . convocatorias de movilidad 28 Convocatorias aplicadas
internacional. participante . . . documental ACADEMICA
programas nacional e internacional de
de movilidad los grupos de interes de
nacional e cada academia.
internacional Seguimiento al proceso de -
N . - Evidencia
la convocatoria hasta Estudiantes beneficiados
i documental
publicacion de resultados.
Disenary poner en marcha . El resultado de
P Participar en los eventos de o
un programa de activacion . _ la estadisticas
. acondicionamiento fisicos de
fisica para la comunidad . L delas pruebas
N B A la institucion
estudiantil tecnolégica. fisicas aplicadas.
Tograrta
o izar int | Realizar los torneos de ticipaci
rganizar intramuros en el articipacion
Porcentaje Igt Ivd i’ beisbol, volibol, basquetbol, z ! P
antel y desarrollar o el mayor
de P iﬁ futbol soccer, natacion, i Y d
i actividades en conjunto e ndmero de
estudiantes o ) atletismo, captando una .
. ) . . que individual I - estudiantes en
Participacion de estudiantes en actividades Estudiante participacion estudiantil los tarneo: SUBDIRECCION
311 . articipan . 700
deportivas y recreativas. P P participante Lograrfigurar entre 1os QueTas DE PLANEACION
en Participar en eventos primeros 5 primeros lugares |estadisticas del
actividades deportivos locales, estatales, de los eventos que se resultado en los
deportivas y regionales y nacionales. “participara la delegacion torneos sean
recreativas del instituto. positivo:
Otihizar &
. instalaciones y
. Lograr mantener en mejores
Fortalecer la infraestructura ) N no tener que
. condiciones las instalaciones |
deportiva. . X evitarlas por sus
deportivas en su totalidad
malas
Incrementar el nimero ondicione:
X GESTIOMaT Ta MCoTporactorn
de estudiantes que .
o de promotores de . N Numero de
31 participen en o ) Nivel de desempeno del
o . B actividades deportivas y . alumnos
actividades deportivas Numero de . estudiante o
¢ recreativas dependientes beneficiados
yrecreativas. o : nuevos Promotor y de la matricula oficial.
Incorporacién y formacién de promotores y promotores ctualizacion de ) - NUmero de SUBDIRECCION
312 . entrenador 9 Nivel de desemperio del
entrenadores deportivos. y ) promotores (cursos de . alumnos DE PLANEACION
deportivo . estudiante o
entrenadore capacitacion) beneficiados
s deportivos Clasificacion de promotores . . Numero de
) Nivel de desempeno del
para el entrenamiento de . alumnos
. estudiante .
alto rendimiento beneficiados
TYATTTETTT Firma de convenios para B o
. o convenios de L . Numero de convenios Covenio firmado
Colaboracién con instituciones locales y Jab, - Convenio actividades deportivas.
. . L . colaboracion Diagnostico de la Evidencia
113 nacionales para potenciar la participacion de para de i 9 N ! . q . 5 Diagnostico terminado q ! cal SUBDIRECCION
1. . - R i infraestructura deportiva ocumenta
estudiantes en actividades deportivas y ctividades colaboracié Particpacion Conjunta ae DE PLANEACION
recreativas. deportivas y n realizado los actores firmante en los Numero de convenios Covenio firmado
recreati convenios.
Forcent Desarrollar canchas de
de ) N . Trabajo
volibol, basquetbol y futbol Realizacion del trabajo 3
terminado

Fortalecimiento de la infraestructura para

instalaciones

Instalacione

soccer

SURDIRFCCION




1
Cobertura
educativa, calidad
y formacion
integral.

3. Impulsar la formacién
integral de los estudiantes a
fin contribuir al desarrollo de

todas sus potencialidades.

316 apoyar el desarrollo de actividades deportivas y para el ) . . 3 o . Trabajo
A s renovadas Mantenimiento preventivo Realizacion del trabajo A DE PLANEACION
recreativas desarrollo de terminado
ivi Realizar diagnostico de Evidencia
actividades N . N Diagnostico terminado
denartiva instalaciones documental
Captacion,
Realizacion efectiva de los registroy
. eventos planeados organizacion de
Organizar eventos de | .
bienvenida y talleres libres. alumos inscritos
VIETTaTTIE
Porcentaje estadiscas
de Calendarizar las participaciones . registradas del
tudiant a eventos dentro y fuera del Numero de eventos
estudiantes y alcance de los
PRt . - instituto que promueven las realizados
Participacion de estudiantes en actividades que . . o
A o 3 Estudiante proyeccién de las actividades eventosy SUBDIRECCION
321 culturales, artisticas y civicas en diferentes articipan ) civicas y culturales de la 750 i i
° S particlpan | - rticipante Y evidencia DE PLANEACION
disciplinas y ambitos. en institucion fotoqratlcla
L segurar la
actividades L . 9
Realizacion y registro de los | asistencia
culturalesy
civicas Organizar y difundir eventos eventos planeados efectiva de los
culturales y civicos. alumnos
Te TUevo
promotores para el mejor Namero de estudiantesen | P3¢ 1
desarrollo de las actividades de . totalidad de los
arte , cultura y civicas para una actividades culturales y grupos
mejor proyeccion de la civicas controladas. cati
institucion representativos
Encuentro Regional Listad
¥ S . ista de
Numero de Estudiantil de Intertecs de Registro de los tecs .
eventos asistencia.
Realizacién y difusién de eventos culturales, Eventos Polkas _ . SUBDIRECCION
. 322 B o culturalesy N Concurso interno de’ 1 Numero de concursos Evidencia
Incrementar el nimero artisticos y civicos. . realizados N DE PLANEACION
X civicos murales realizados. fotografica
de estudiantes que realizados Difusién de las actividades Ndmero de actividades Evidencia
32 participen en a realizar. difundidas documental
actividades culturales, dquisicion de fibros para . N - .
st . fortal | Jit . Incremento en el invetario de|Evidencia
artisticas y civicas. v ortalecer el acervo literario )
Y Numero de Circulo de R titulos. documental
Promocion de circulos de lectura, de creaciény | circulos de existente. _ _ _ SUBDIRECCION
324 o : lecturaen Difundir en la comunidad 1 Numero de talleres Evidencia
apreciacion literaria. lectura en " R . N DE PLANEACION
operacion operacién los talleres de lectura. impartidos fotografica
P Fortalecer la permanencia Ndmero de talleres Lista de
de los Talleres existentes. replicados asistencia.
GESTIONar Ta MCOTPOTaciorn
y de promotores de " Numero de
Numero de o P Nivel de desempefio del
nuevos actividades culturalesy tudiant alumnos
o . estudiante -
promotores Promotores civicas dependientes de la beneficiados
. . e € matricula oficial.
Incorporacién y formacién de promotores e instructores Ctualizacion de - NUMerc de SUBDIRECCION
326 B o instructores 5 Nivel de desempefio del
instructores culturales y civicos. formados o promotores (cursos de X alumnos DE PLANEACION
culturalesy o estudiante .
. incorporado capacitacion) beneficiados
civicos —— -
s Clasificacién de promotores . Numero de
formados o Nivel de desemperio del
N para actividades culturales . alumnos
incorporados . N . estudiante .
y civicas de impacto social beneficiados
Elaboracion de telones, b
i . e . Trabajo
espacios closets del camerino del Realizacion del trabajo >
para el terminado
Fortalecimiento de la infraestructura para . teatro.
. desarrollo de| Espacios Duelas, soporte para ) SUBDIRECCION
328 apoyar el desarrollo de actividades culturales y o . 2 e . Trabajo
o actividades | renovados bocinas, chapa de closet del Realizacion del trabajo B DE PLANEACION
civicas. i terminado
culturales y salén de danza.
o Creacion de un corredor o R Trabajo
clvicas Realizacion del trabajo _J
ronavad, cultural terminado
rorceitd TTSTIToT Conformar fa comision de o 5n de la Comision d g
y 5 X - peracion de la Comision de |Acta de
de Institutos | Tecnolégico Seguridad e Higiene en el A 2 ; »
” . Tecnolégicos| o Centro Seguridad e Higiene conformacion. SUBDIRECCION
Cultura de la prevencién mediante las ITH
= N o y Centros con Convocar al personal del DE SERVICIOS
331 Comisiones de Seguridad e Higiene en el e . L. 1 N
rab que cuentan| comisién Instituto a la formacion de Formar la CSH Convocatoria ADMINISTRATIVO
rabajo.
) con instalada y la CSH s
comisiones en Concientizar acerca de la Informacion acerca de la Evidencia
operacién operacion de la CSH CsH documental
o oe TTIpUTSar Ue TTarTera
estudiantes permanente la Numero de alumnos que
que prestan participacion de cumplen con el 60% de
. P " Actas de
servicio estudiantes en programas créditos y realizaron su o
. : - . calificaciones
social como de servicio social que servicio social/total de la
actividad Estudiante impacten a su comunidad o matricula
P . o SUBDIRECCION
queincida | de servicio anuestro municioio 700
enla social Realizacién de programa de g DE PLANEACION
. . . N Evidencia
atencién de servicio social orientado a la Programa de servicio social
documental

los

educacion media superior.




DIfunidr Ta informacion
problemas ) Numero de alumnos que Actas de
regionales o necesaria para estudiantes i ) I ificaci
realizan servicio socia calificaciones
Fomentar la cultura del nacionales candidatos a servicio social
desarrollo humano, la Realizar el seguimiento y NUMero de comunidade: Expedientes de
33 prevencion, la analisis estadistico del beneficiadas con programas |servicio social y
seguridad y la ) ndmero de comunidades de servicio social evidencia
Numero de . o o
solidaridad. . . . beneficiada: comunitario fotografica
Promocidn del servicio social como actividad | comunidade B B N 3
L L Diagnostico para identificar .
334 que incida en la atencién de los problemas s . . . Evidencia
) les y/ onal oritari beneficiadas Comunidad a los estudiantes que 1 Diagnostico realizado d tal SUBDIRECCION
3 N ocumenta
regionales y/o nacionales prioritarios. beneficiada puedan participar DE PLANEACION
por el
servicio Diagnostico para identificar
social comunidades vulnerables . . Evidencia
. . Diagnostico realizado
para la implentacién del documental
programa
ReallZar eTSeguimiento
analisis estadistico del Numero de personas .
- . Evidencias de
Nimero de numero de personas beneficiadas con el .
L registroy
personas beneficiadas, en los programa o programas de fotografias
beneficiadas programas de servicio Servicio social comunitario.
por los Persona ocial comunitario. 2100 ] SUBDIRECCION
beneficiada Identificar las actividades a ) L Evidencia DE PLANEACION
prestantes . . Registro de actividades
o realizar en el servicio social documental
de servicio Tdentificar elindice
social demografico en donde el Evidencia
Trabajo realizado
programa pueda tener documental
impacto.
Fortalecer 1a participacion
Numero de en eventos académicos . Evidencia
i - Estudiantes participantes
estudiantes para elevar la produccion P s documental
articipantes smi
particip Estudiante academica, - SUBDIRECCION
en foros X Participacion en concursos 700 R i Evidencia
. participante P Estudiantes participantes ACADEMICA
cientificos y y/o eventos académicos documental
Participacion de estudiantes y académicos en de Participacion en concursos Evidencia
congresos, foros cientificos, eventos divulgacion |investigacion y/o eventos tecnolégicos y Estudiantes participantes documental
411 de la actividad cientifica, ciencias basicas, de innovacién.
FOrtalecer 1a participacion
tecnolégica y de innovacion, nacionales e Numero de . :
en eventos academicos y o . " " Evidencia
i 3 L ocente participante
internacionales. académicos elevar la produccién P P documental
articipantes P smi
partictp Académico académica, . SUBDIRECCION
en foros X Participacion en concursos 50 R Evidencia
. participante P Docente participante ACADEMICA
cientificos y y/o eventos académicos documental
Participacion en Concursos
de y/o eventos tecnolégicos y D t i te Evidencia
i igacié ocente participante
investigacion ’ P P documental
de innovacion.
Reconocimiento
. del Sistema
Mantener el numero de B .
o Académicos en el SNI. Nacional de
académicos en el SNI.
Investigadores
10 del docente
- . i . Reconocimiento
Impulso a la alta formacién en investigaciony | Numero de L .
S N L Académico Académicos con|del Sistema
desarrollo tecnolégico para el incrementoy | académicos " Promover el Sistema SUBDIRECCION
412 . . . registrado . reconocimiento del Sistema|Nacional de
permanencia en el Sistema Nacional de registrados 9 Nacional de Investigadores ) ACADEMICA
. en el SNI Nacional de Investigadores. |Investigadores
Investigadores. en el SNI
Impulsar la formacion Gosti i | S%ﬁ
estionar los apoyos para la .
de capital humano de ~ poyos p Académicos con|del Sistema
P incorporacion y o . .
alta especializacion reconocimiento del Sistema|Nacional de
41 permanencia en el Sistema .
para generar N lde | rigad Nacional de Investigadores. |Investigadores
investigacion y acional de Investigadores del docente.
desarrollo tecnolégico. Cuerpos academicos . |Autorizacién de
conformados y en Total de cuerpos académicos
. cA
Numero de operacion
DITusion de convocatoria
cuerpos Cuerpos " o
o P . para la  conformacion, . Autorizacion de
Impulso a la conformacion, el desarrollo y académicos | académicos lidh Total de cuerpos académicos SUBDIRECCION
413 P, . consolidacion 2
consolidacién de Cuerpos Académicos. conformado en desarrollo y CA ACADEMICA
s de CA
syen operacion Propiciar la_tormacion de
operacion redes de cuerpos L Autorizacién de
. Total de cuerpos académicos
académicos para realizar CA
trabajo conjunto.
OTeio e
Total de estudiantes delaceptacion de
Promover los proyectos que R . . X
i . licencaitura que participan|servicio scoial y
realizan los académicos de . .
en proyectos de|residencias con
Numero de posgrado

estudiantes

investigacion

proyectos de
investigacion




2
Fortalecimiento de|
la investigacion, el

desarrollo
tecnolégico, la
vinculacion y el
emprendimiento.

4. Robustecer la
investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégicoy la

innovacion a fin de
contribuir al desarrollo del
pais y a mejorar el bienestar
de la sociedad.

OTCTo ae

de Fomentar la participacion . i
| at Estudiante d tudiant d Total de estudiantes delaceptacion de
L . - icenciatura e estudiantes e
Formacién de estudiantes de licenciatura como de . licencaitura que participan|servicio scoial y| SUBDIRECCION
414 N . que . licenciatura en el proyecto 30 . .
investigadores. L licenciatura L . en proyectos de|residencias con ACADEMICA
participan K de formacion de jovenes N o
participante . investigacion proyectos  de
en proyectos investigadores .
investigacion
de N Orero 2O e
N N » Aceptar  estudiantes de . .
investigacion . . . ) Total de estudiantes delaceptacion de
residencias y servicio social . . o 5
licencaitura que participan|servicio scoial y
en proyectos de . .
. N X en proyectos de|residencias con
investigacion realizados en : s
investigacion proyectos  de
posgrado . .
investigacion
Propiciar la participacion de ficio de
Total de Proyectos .
los docentes en proyectos ) . autorizacion de
) . financiados por
financiados por tori proyectos
N B X convocatorias X .
Impulso al desarrollo y financiamiento de Namero de convocatorias del TecNM. financiados
proyectos de investigacion cientifica, desarrollo q Promover convocatorias de
. . royectos de i
tecnolégico e innovacion con enfoque a la proy N o proyectos con . . Evidencia
. . ) investigacion| Proyecto de fi iami Convocatorias promovidas | | |
solucién de problemas regionales y nacionales, - N e inanciamiento interno y locumenta
N . R cientifica, |investigacié t SUBDIRECCION
421 relacionados con: alimentacién y agroindustria; | externo 10
o desarrollo n i i ACADEMICA
agua; energias alternas y/o renovables; o . . Realizar  diplomados y
. tecnolégico | financiado cursos de formacion de
sostenibilidad y sustentabilidad; transporte & innovacién ) rentff
multimodal; telecomunicaciones, tecnologias | ) capacidades clentificas y de
) financiados investigacion con el fin de Diplomados Diploma
avanzadas y biomedicina. o
que los académicos puedan
participar en convocatorias
de proyectos financiados
NGMero de OTEUOTETTONTCOTT T - -
dif " " Alianzas realizadas con los Convenio o
iferentes sectores
alianzas con o P sectores regionales para documento que
los cientificos y tecnolégicos )
| | . ) \ propiciar esquemas de pruebe la
. X X diferentes ocales y nacionales para la IR .
Establecimiento de alianzas con los diferentes realizacion de inversion cientifica y existencia de la
" . sectores X proyectos . i
4ao |Sectores regionales para propiciar esquemas de onal Alianza estratégico: 5 ecnologica alianza SUBDIRECCION
2. . . o s regionales -
inversion en proyectos de Ciencia, Tecnologia e 9 realizada Realizar convenios . ) Evidencia DE PLANEACION
e para N L Convenios realizados
Innovacion (CTI). . interinstitucionales documental
propiciar —
Identificar empresas .
esquemas | d I Relacion de empresas Evidencia
de inversién rel a.c\ona .as con los grupos ol documental
de interes involucrados.
en proyectos
NUMero de academico: Total de academicos que L
: . Reconocimiento
i participantes en redes de partician en redes de .
Numero de S P : P, . o convenios de
. investigacion, cientifica y investigacion, cientifica y L
académicos s - colaboracion
tecnoldgica tecnoldgica
que Fomentar e Impulsar la Total de academicos que L
: e PR . P . e . Reconocimiento
423 Participacién de académicos en redes de participan | Académico participacion de los 15 partician en redes de 05 d SUBDIRECCION
2. SRR - . . N, o o convenios de
investigacion, cientifica y tecnolégica. redesde |participante docentes en redes de investigacion, cientifica y colaboracién ACADEMICA
investigacion investigacion. tecnolégica
i ifi Total de academico Ue
s cientifica y Establecer las gestiones| L a Reconocimiento
tecnolégica " . partician  en redes de 05 d
i i ara concretar convenios : . . o convenios de
Propiciar el incremento z ab investigacion, cientifica y Jab L
le colaboracion. . colaboracion
de los productos de la tecnolégica
42 investigacion cientifica, Incrementar la
h el desarrollo Nuamero de participacién del numero .
tecnologicoy la académicos de académicos en Oficios . de
. . autorizacién por
Innovacion. participantes convocatorias del CONACyT
) Total de proyectos|parte de
en y de otros organismos
. : autorizados CONACYT u
convocatoria orientadas hacia la
. o - otros
sdel investigacion cientifica, el .
. organismos
. - P . CONACYT tecnolégico
Participacion de académicos en convocatorias vty f:lesarro\}\o gico y la
. . de otros P innovacion
del CONACyT y de otros organismos orientadas 3 Académico Ot e SUBDIRECCION
w24 hacia la investigacion cientifica, el desarrollo | ©'93"5M% i “
o . L orientadas participante Difundir convocatorias de autorizacién por ACADEMICA
tecnologico y la innovacion. hacia la CONACYT y de otros Total de proyectos|parte de
investigacion organismos orientadas a la autorizados CONACYT u
cientifica, el ciencia y tecnologia otros
desarrollo oraanismo:
tecnolégico Conveniar con las empresas
ara  dar respuesta a . Evidencia
yla P P Relacion de empresas
innovacién problemas reales a traves documental
de la investigacion.
q Incrementar el NUMero de Total de estudiantes de|Proyectos de
Numero de . . I,
estudiantes de posgrado posgrado participante en|investigacion
estudiantes : I .
participantes en proyectos algun proyecto de|registrados en la

de posgrado

Estudiante

de investigacion

investigacion

DEPI




Impulso a la participacion de estudiantes de que de N Total de estudiantes de[Proyectos de| SUBDIRECCION
425 . . ) Desarrollar 'y registrar 80 . .
posgrado en proyectos de investigacion. participan posgrado . . posgrado  participante en|investigacion ACADEMICA
g proyectos de investigacion h X
en proyectos | participante . algun proyecto de|registrados en la
en diversas convocatorias . P,
de investigacion DEPI
investigacion Divulgar investigacion Numero de investigacones|Evidencia
realizada. realizadas documental
Nimero de Incrementar el numero de
articulos de articulos  publicados  por . . Articulo
N . B — . Total de articulos publicados
investigacion académicos y estudiantes publicado
S de Articulos de de posgrado v licenciatura
Impulso a la publicacion de resultados de la A . ) L Fomentar [a partcipacion
N . . . académicos | investigacié . SUBDIRECCION
426 investigacion en revistas nacionales e de los docentes en 15 . . Articulo
. publicados n . Total de articulos publicados ACADEMICA
internacionales indexadas. ) convocatorias para publicar publicado
en revistas | publicados )
) articulos
indexadas Apoyar la publicacion de N
) . . Articulo
nacionales e articulos en base de datos Total de articulos publicados blicad
. ublicado
internacional indizadas. publi
Fortalecimiento deT
convenios de equipamiento del Adquisicién de equipo para |Evidencia
Fortalecer la uso laboratorio laboratorio multidisciplinario |documental
infraestructura de la Aprovechamiento interinstitucional de las compartido . i inari
- prove A P Convenio mutidisciplinario : SUBDIRECCION
43 actividad cientifica, 431 instalaciones para las actividades cientificas, de Habilitacién de un centro 1 ) Evidencia
. P . . . realizado Centro funcional DE PLANEACION
tecnolégica y de tecnolégicas y de innovacion. instalaciones empresarial fotografica
i i Gestiones necesarias para la i -
innovacion. para las ) o P 5 Relacion de gestiones Evidencia
ividad participacion empresarial R
actividades realizadas documental
cientifica del ITH
. Proyectos de
Numero de Impulso al desarrollo de sustentabiliodad
Fortalecer la inclusion, proyectos de proyectos a través de pfresentados en el ENEITy Acuerdo de
ET igualdad y sustentabilid Proyecto de acuerdos de colaboracion respaldados con acuerdos de | colaboracién
Evolucién con Incorporacion de proyectos de sustentabilidad ad . lab: s I +
inclusion, igualdad ET4 sustentabilidad en los ET43 en los eventos nacionales de investigacion e tad sustentabili generales o especificos 3 colemoracion con fos sectores SUBDIRECCION
3 g X . 4 resentados &
B " temas de investigacion, $n educat P dad estratégicos que impacten ACADEMICA
esarrollo - innovacion educativa. en eventos 7
y desarrollo tecnolégico e presentado Asistencia a Congresos de Lista de
sostenible. innovacion de Innovacion y Numero de estudiantes 3
. 5 asistencia.
innovacion sustentabilidad
educativa . . Evidencia
Cursos de capacitacion NUmero de cursos '
documental
v Mantener el Consejo de
Porcentaje Instituto vinculacién en operacion s o de vinulacis
i Tecnolégico . onsejo de vinulacion en Minutas de
:e Insltltutos 9 para el fortalecimiento operacion trab:
ecnoldgicos " " rabajo.
o . . B 9 o Centros institucional con la triple g
Consolidacion de los Consejos de Vinculacion y Centros | que cuenta .
511 Institucional de los Institutos Tecnolégicos C j Bglalfi?ar reuniones 1 SUBDIRECCION
- 9icos Y | que cuentan |con Consejo e Consejo de vinulacién en Minutas de DE PLANEACION
rogramadas del consejo "
Centros. con Consejos ) de ) prog 5 ) operacién trabajo.
de vinculacion de vinculacion.
Optimizar los i Obtener alianzas N - -
ptim p vinculacién en ) Consejo de vinulacién en Minutas de
51 me.camsm.o's e en operacién| operacion estrateglcas para la . operacion trabajo.
vinculacién operacion del tecnoldgico.
i Alumnos colaborando en
institucional. I
i mpulsar e Incrementar los . . Constancias
estudiantes pulsa + proyectos de vinculacién en Y
convenios de vinculacién . actas de
que . el sector publico, social o o
Incremento en el nimero de estudiantes que | participan con la triple helice. a calificaciones
. N . Estudiante - privado SUBDIRECCION
516 participan en proyectos de vinculacion con 1os | en proyectos - Estudiantes realizando 1300 N N
B . . participante . . . Alumnos en servcio socialy |Evidencia DE PLANEACION
sectores publico, social y privado. de servicio Social y residencias N .
. L residencias documental
vinculacion profesionales
Alumnos que participan en  |Evidencia
con los Feria de Empleabilidad X aue p; p} X
|a feria de la empleabilidad  |documental
TMPUTSO & T cuTtara
emprendedora, a través del
Modelo Talento Taller de Modelo Talent Evidencia de
» aller de Modelo Talento i
Programa de Emprendedor, Innovacién " difusion del
6 . Emprendedor
5. Fortalecer la vinculacion promosion através del ENEITy ° taller
g Promocién de la cultura emprendedoray de | de la cultura | Programa .
2 con los sectores publico N L : . generacion de paquetes SUBDIRECCION
4 531 innovacion en los Institutos Tecnolégicos y emprendedo en inteqrale: 1
Fortalecimiento de| socialy privado, asi como la Centros. rayla operacion Realizar alianzas con R DE PLANEACION
la investigacion, el imi ali ; Evidencia
9 » €l | cultura del emprendimiento innovacion empresas especialistas en Reporte de trabajo
. documental
desarrollo a fin de apoyar el desarrollo en operacién temas de interes.
tecnolégico, la de las regiones del pais y Tmpartir capacitacion a 16s Evidencia
vinculacién y el involucrados en la creacion Capacitacion impartida
Yy acercar a los estudiantes y documental
emprendimiento. egresados al mercado de empresas. _
L Planes de negocios Evidencia
laboral Incubacion de empresas. 3
. ” terminados documental
Fortalecimiento de la incubacion de empresas Ndmero de Impulso a la cultura Numero de solicitudes de Evidencia de
532 en los Institutos Tecnoldgicos y Centros, empresas Empresa emprendedora. s incubacién de empresas. solicitudes SUBDIRECCION
Desarrollo del talento h orientada al desarrollo tecnolégico y la incubada Realizar programas de DE PLANEACION
innovacion incubadas capacitacion y/o - |evidencia
emprendedory la - . i Programas de capacitacion
53 actualizacién en procesos documental

creacion de empresas

Ao haca tarnalAnica

de emprendedurismo.




us wase teuvivyica.

Porcentaje TMPUTSar Ta Teanzacion a
de residencias de nuestros Ndmero de estudiantes .
gi a teri Seguimiento de
egresados Egresado estu |an;es en sectores . convtrata‘ os posterior a sus egresados
Establecimiento de mecanismos institucionales |incorporados| . d reconocidos como areas de residencias. SUBDIRECCION
i . - incorporado i
533 para facilitar la incorporacion de estudiantesy | al mercado P interes para las academias. 60% ‘
al mercado . i NUmero de vacantes Seguimiento de | DE PLANEACION
egresados al mercado laboral. laboral en los Feria de Empleabilidad )
laboral cubiertas egresados
primeros ‘ = bot NUmero de estudiantes
Fortalecer la bolsa de Seguimiento de
doce meses trabajo del Institut contratados a traves de | 9 q
rabajo del Instituto. egresados
de su egreso ) abolsa de trabajo 9
3 TMparticion ge CUrso N -
Numero de Participantes que acrediten .
estudiantes Modelo Talento Constancias de
el Taller de Modelo Talento P
participantes emprendedor Semestre acreditacion.
s34 Fortalecimiento del Modelo de Talento | Model Estudiante 2020-1y 2020-2 150 emprendedor SUBDIRECCION
3. en el Modelo R -
Emprendedor. participante Evaluacion de resultados Evidencia DE PLANEACION
de Talento Trabajo realizado
del modelo documental
Emprendedo Realizar programa de . . Minuta de
L Reunién con los involucrados
r retroalimentacion. trabajo
Proyectos que participan en
. el ENEIT con efoque de Ficha técnica de
Numero de Eneit fase local . o
innovacién aplicada en la los proyectos
royectos de -
proy . sustentabilidad
emprendimi | Proyecto de Proyectos que participan en
Fortalecimiento del emprendimiento con entocon |emprendim el ENEIT con efoque de Ficha técnica de| SUBDIRECCION
ETS51 X - - N Eneit fase regional T4 N -
enfoque en la innovacion y sustentabilidad. enfoque iento innovacion aplicada en la los proyectos DE PLANEACION
innovaciony | focalizado sustentabilidad
sustentabilid ] Proyectos que participan en ] )
ad Eneit fase nacional el ENEIT con efoque de Ficha técnica de
(aportacion) innovacion aplicada en la los proyectos
sustentabilidad
Impulso a la cultura
. Proyectos con
emprendedora, a través del .
B L Proyectos incubados empresas en
Numero de centro de innovacion e X !
i : funcionamiento
) . proyectos de incubacion empresarial CIIE
Generacion de productos derivados de la A acié Proyecto de
P - » ) vinculacion . L . SUBDIRECCION
ET Fortalecer la inclusion, ET52 vinculacién con enfoque sostenible y " vinculacion Asistencia Cursos de 5 Numero de cursos y Lista de
5 i con enfoque - . " . : . DE PLANEACION
Evolucion con igualdady sustentable. . a focalizado capacitacién y Diplomados diplomados ofrecidos asistencia.
inclusion, igualdad ETS sustentabilidad en los sostenible y
y desarrollo temas de vinculacion y sustentable Aplicacion del Proyectos con
sostenible. emprendimiento. conocimiento adquirido Proyectos incubados empresas en
funcionamiento
Impulsar de manera convenios de
permanente la i colaboracion
: o Estudiantes realizando su
. participacion de A 3 con
Numero de ) servicio social en .
i estudiantes en programas . instituciones
estudiantes - - instituciones que promuevan
de servicio social que . AR que promuevan
de servicio . la inclusién e igualdad N )
Estudiante impacten a su comunidad o laiinclusion e
. . . social que L .
Promocién del servicio social en programas de o de servicio a nuestro municipio igualdad SUBDIRECCION
ET53 inclusién e igualdad. participan ial Convenios con ° DE PLANEACION
g 3 en socia i . Numero de convenios Evidencia
L participante organizaciones dedicadas al N
actividades terna de inclusién realizados documental
de inclusion Realizar plan maestro para
igualdad la participacion de los .
) o . Evidencia
estudiantes en actividades Plan maestro realizado
. documental
de inclusién enla sociedad
FoTCeTTTE graeneral 5
Personal de an de capacitacion de Lista de
Fortalecer los de personas acuerdo a las necesidades Personal capacitado )
mecanismos para la Impulso los programas de capacitacion y de apoyoy apoyoy asistencia. SUBDIRECCION
° ) ° asistencia a detectadas. _ _ DE SERVICIOS
6.2 gobernanza y mejora 625 desarrollo del personal de apoyo y asistencia a la| asistencia a L . 83 Asistencia a los cursos Lista de
» » . la Deteccion de necesidades A ADMINISTRATIVO
de la gestion educacion. la educacion J L. impartidos asistencia.
» institucional. que educacion Evaluacion de resultados N Evidencia s
6. Mejorar la gestion capacitado e Reporte de trabajo
o X recibieran al P de la capacitacion. documental
institucional con austeridad, TATorme de rendicion ae
3 eficiencia, transparencia y cuentas enviado a TecNm y . Documento
e rendicion de cuentas a fin de Porcentaje difundido en la comunidad Envio de documento realizado.
Efectividad - de Institutos L
organizacional optimizar el uso de los Fortalecer mecanismos T p tecnolégica.
X . R ‘ecnolégicos|  Instituto 7
recursos y dar mejor para garantizar la . . o Publicacion de Informe aTa Publicacion realizada Evidencia SUBDIRECCION
3 Consolidacién de la cultura de rendicion de y Centros | Tecnolégico comunidad. documental
respuesta a las demandas de transparencia, X IR d ! DE SERVICIOS
6.4 o 6.4.4 cuentas y de acceso a la informacion publica en |con informes| o Centro Evaluacion estrategica del 100% v Evidencia
la sociedad. rendicion de cuentas y 5 . . ) N Reporte de trabajo ADMINISTRATIVO
| bate ala los Institutos Tecnolégicos y Centros. de gestiony |con informe informe. documental .
el comba o
- de rendicion | presentado Evigencia de
corrupcion. . - entrega de
de cuentas Elaboracion de estados Seguimiento mensual de tad
X . . estados
presentado financieros mensualmente estados financieros

financieros en
TecNM




